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Inledning

Under ar 2024 kommer foreningen att fortsatt verka for att hoja kunskapen om och
stakra utbildningsformen folkhogskola. Skanes folkhogskolor ska fortsatta att vara en
starkt nationell rost och till detta hor att fa till stand langsiktigt hallbara ekonomiska
forutsattningar. Féreningen kommer att bevaka och agera kring
folkbildningsutredningen som slapper sitt forslag under aret samt for att
yrkesutbildningar pa folkhdgskola blir fler och likvardiga med yrkesutbildningar hos
andra utbildningsanordnare.

Foreningen kommer ocksa att fortsatta att utveckla medlemmarnas gemensamma
kompetensutbyte genom att genomfoéra fortbildningsdagar, gemensam
introduktionsutbildning och andra aktiviteter.

2024 ars verksamhetsplan utgar fran den verksamhetsinriktning som beslutades pa
2023 ars arsmote.

”Skdnes folkhégskolor ska fortséitta att vara en stark
nationell rést och till detta hor att fa till stand
ldngsiktigt hallbara ekonomiska forutséttningar. ”



Organisation

Arsmaotet
Arsmotet ar foreningens hogst beslutande organ. Vid drsmétet har varje medlem tva
roster. Arsmotet 2024 planeras att hallas pa Kvarnby folkhégskola.

Styrelsen

Mellan arsmotena leds foreningens arbete av styrelsen. Styrelsens huvuduppdrag ar att
arbeta med strategiska fragor. Styrelsens arbete kommuniceras l6pande med
rektorsgruppen och ordférandegruppen. Styrelsen stammer av strategiska beslut med
lampliga arbetsgrupper, ordférandegruppen och rektorsgruppen. Efter arsmotet ska
styrelsen se over delegationsordning, attestordning och arsplan for styrelsens
aktiviteter (en del av féreningens kalendarium).

Styrelsen arbetar med stod av en heltidsanstalld koordinator. En av
medlemsfolkhodgskolorna skdter den ekonomiska forvaltningen som under 2024 skots
av Onnestads folkhégskola enligt avtal mellan Onnestads folkhégskola och féreningen.

Enligt foreningen kalendarium kommer styrelsen att sammantrada 7 ganger med ett
cirkulerande vardskap mellan medlemsfolkhdgskolorna.

Arbetsgrupper

For att kunna arbeta med fragor dven mellan styrelsemotena, involvera fler i arbetet
och fa val forankrade beslutsunderlag sa har styrelsen beslutat att borja arbeta i
arbetsgrupper under ar 2024.

Det finns fyra arbetsgrupper:
- Samarbete och kompetensutveckling mellan folkhégskolorna
- Opinionsbildning och paverkansarbete
- Samarbete och samordning med Arbetsférmedlingen och Lansstyrelsen
- Samarbete med Region Skane och Overenskommelsen

Ordférande- och rektorskonferens

Minst en gang per ar traffas folkhogskolornas rektorer och ordférande for att diskutera
gemensamma strategiska fragor. Darutover kan digitala moten med
ordférandegruppen genomfdras vid behov. 2024 ars ordférande- och rektorskonferens



ar planerad till den 8 oktober. Mojligen behover ett digitalt mote genomforas i
samband med att folkbildningsutredningens forslag blir offentliggjort.

Rektorsgruppen

Rektorsgruppen traffas for arbetsmoten och 6msesidigt erfarenhetsutbyte.
Rektorsgruppen behandlar det operativa samarbetet mellan folkhdgskolorna och dess
arbete avrapporteras |[6pande till styrelsen.

Utover fysiska moten har rektorsgruppen ibland digitala moten for att exempelvis
diskutera en strategiskt viktig fraga, samla ihop asikter inom foreningen eller informera
om en aktuell handelse. Dessa digitala moten kommer att fortsatta dven under ar 2024.

Natverk

Inom ramen for samverkan inom foreningen finns natverk for olika personalgrupper
som traffas regelbundet for erfarenhetsutbyte, exempelvis for SYV, kuratorer och
internetansvariga.

Anstalld personal

Foreningen har en heltidsanstalld strategisk koordinator. Koordinatorn samordnar
verksamheten och ar en resurs for bade styrelsen och rektorsgruppen. Styrelsen har
arbetsgivaransvar for koordinatorn.

Finansiering

Medlemsavgift och medlemsbidrag till foreningen planeras enligt budgetforslaget att
hdjas med 2 000 kr for ar 2024 och uppga till sammanlagt 31 000 kr per skola. Efter
ansokan erhaller foreningen arligen verksamhetsbidrag fran Kulturforvaltningen,
Region Skane pa 267 000 kronor (for ar 2023) och fran Regionala utvecklingsnamnden,
RUN pa 260 000 kronor (for ar 2023). Verksamhetsplan och budget utgar fran att dessa
intakter ar oférandrade eller nagot uppraknade under aret. Bedomningen ar att
verksamhetsbidraget fran Region Skane kommer att kvarsta i stort pa denna niva dven
kommande ar. Det innebar att foreningens langsiktiga grundfinansiering beraknas ske
med cirka 50 % fran medlemsskolorna och med cirka 50 % fran Region Skane.



Medlemskap

Samtliga av Skanes 19 folkhogskolor ar medlemmar i foreningen. Féreningen ar

medlem i Natverket for idéburen sektor Skane, Arbetsgivaralliansen och Skanes
Arkivforbund.

Verksamhetsomraden for ar 2024 med inriktning mot ar 2025

Paverkan

Sprida kunskap och bilda opinion kring utbildningsformen folkhdgskola —
nationellt, regionalt och lokalt.

Verka for Iangsiktigt hallbara finansieringsvillkor for folkhogskolan saval pa
regional som pa nationell niva.

Verka for att fler yrkesutbildningar kommer till stand pa de skanska
folkhdgskolorna och att dessa motsvarar andra utbildningsanordnares
yrkesutbildningar.

Fortsatta att underhalla befintliga relationer och bedriva paverkansarbete
gentemot Region Skane och regionpolitiker. Traffa alla gruppledare pa varen och
ha behovsstyrda kontakter 6vrig tid.

Folja, paverka och agera pa folkbildningsutredningen.

Ha kontakt med nationella politiker och viktiga aktorer for att framja
folkhdgskola och belysa det skanska perspektivet.

Uppdatera foreningens paverkansstrategi och komplettera den med en
intressentanalys som gors av en extern byra.

Bevaka viktiga fragor i media och agera utifran behov och lamplighet.
Fortsatta att vara den mest aktiva och padrivande regionen i RIO.
Fortsatta samverkan med folkhogskolor i andra delar av landet for att
tillsammans driva gemensamma fragor pa regional och nationell niva.

Samverkan

Vara en aktiv part i den regionala 6verenskommelsen om folkbildning (bland
annat utoka styrgruppen med en rektor).

Region Skadne: Fortsatta arbeta i en samverkansgrupp inom regional utveckling,
bilda en samverkansgrupp dven inom kultur, fortsatta driva gemensamma
projekt (exempelvis utlysningar och utredningar). Samverka med andra regioner
for att lara oss av varandras arbetssatt med vara olika regioner.

Fortsatta att bygga natverk med Arbetsformedlingen for att framja SMF och
andra gemensamma insatser.



Folja den nya organisationen for TIA och samverka med Lansstyrelsen i
uppbyggnaden av den sa att folkhogskolorna ges reella mojligheter att bedriva
TIA.

Vara medlemmar i Natverket for idéburen sektor Skane for att lyfta
utbildningsformen folkhdgskola, samverka med andra idéburna organisationer
och félja utvecklingen kring NAD.

Framja samverkan med kommunerna pa ett regionalt plan.

Samverka med olika aktorers studie- och yrkesvagledare.

Samverka med universitet och hégskolor: Ha gemensam samordningsgrupp,
genomfora vagledningstraffar och gora en alumnundersokning bland studerande
pa universitet och hogskolor som tidigare gatt pa folkhogskola.

Kompetensutveckling

Gora en genomlysning av dnskemal, behov och mdjligheter kring gemensam
kompetensutveckling mellan de skanska folkhégskolorna.

Genomfdra en gemensam introduktionsutbildningsdag for nyanstéllda pa de
skanska folkhdgskolorna.

Genomfora en gemensam fortbildningsdag for alla anstallda vid de skanska
folkhdgskolorna.

Fortsatta att arbeta med utbildningar kring Folkhogskolan som sarskild
utbildningsform och didaktisk verkstad (FUD).

Framja natverk mellan folkhdgskolor och olika professioner pa folkhégskolornai
Skane.



